
表一

秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心财政拨款收支总表
单位：万元

收入 支出

项目 预算数 项目 合计 一般公共预算 政府性基金预算 国有资本经营预算

一、本年收入 778.85 一、本年支出 778.85 778.85

一般公共预算资金 736.85 一般公共服务支出 160.52 160.52

政府性基金预算资金 社会保障和就业支出 45.18 45.18

国有资本经营预算资金 卫生健康支出 10.87 10.87

城乡社区支出 336.14 336.14

农林水支出 215.69 215.69

住房保障支出 10.45 10.45

二、上年结转 42.00 二、结转下年

一般公共预算拨款 42.00

政府性基金预算拨款

国有资本经营收入

收入合计 778.85 支出合计 778.85 778.85

备注：如出现明细金额之和与合计数存在轻微误差，系数据收舍原因，不影响本表数据真实性、准确性。



表二

秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心一般公
共预算财政拨款支出预算表

单位：万元

功能分类科目 2026年预算数

 科目编码 科目名称 小计 基本支出 项目支出 

合计 778.85 227.02 551.83

201 一般公共服务支出 160.52 160.52
 20103  政府办公厅（室）及相关机构事务 160.52 160.52
  2010350   事业运行 160.52 160.52
208 社会保障和就业支出 45.18 45.18
 20805  行政事业单位养老支出 45.18 45.18
  2080502   事业单位离退休 15.48 15.48
  2080505   机关事业单位基本养老保险缴费支出 19.80 19.80
  2080506   机关事业单位职业年金缴费支出 9.90 9.90
210 卫生健康支出 10.87 10.87
 21011  行政事业单位医疗 10.87 10.87
  2101102   事业单位医疗 8.71 8.71
  2101199   其他行政事业单位医疗支出 2.16 2.16
212 城乡社区支出 336.14 336.14
 21201  城乡社区管理事务 336.14 336.14
  2120199   其他城乡社区管理事务支出 336.14 336.14
213 农林水支出 215.69 215.69
 21307  农村综合改革 215.69 215.69
  2130705   对村民委员会和村党支部的补助 215.69 215.69
221 住房保障支出 10.45 10.45
 22102  住房改革支出 10.45 10.45
  2210201   住房公积金 10.45 10.45

备注：如出现明细金额之和与合计数存在轻微误差，系数据收舍原因，不影响本表数据真实性、准确性。



表三

秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心一般
公共预算财政拨款基本支出预算表

（部门预算支出经济分类科目）

单位：万元

部门预算经济科目 2026年基本支出

科目编码 科目名称 总计 人员经费 日常公用经费

合计 227.02 206.32 20.70
301 工资福利支出 190.84 190.84
 30101  基本工资 47.43 47.43
 30102  津贴补贴 6.16 6.16
 30107  绩效工资 85.09 85.09
 30108  机关事业单位基本养老保险缴费 19.80 19.80
 30109  职业年金缴费 9.90 9.90
 30110  职工基本医疗保险缴费 8.71 8.71
 30112  其他社会保障缴费 1.13 1.13
 30113  住房公积金 10.45 10.45
 30114  医疗费 2.16 2.16
302 商品和服务支出 20.70 20.70
 30201  办公费 1.52 1.52
 30205  水费 0.10 0.10
 30206  电费 1.00 1.00
 30207  邮电费 2.00 2.00
 30216  培训费 0.71 0.71
 30228  工会经费 4.37 4.37
 30299  其他商品和服务支出 11.00 11.00
303 对个人和家庭的补助 15.48 15.48
 30305  生活补助 13.80 13.80
 30307  医疗费补助 1.68 1.68

备注：如出现明细金额之和与合计数存在轻微误差，系数据收舍原因，不影响本表数据真实性、准确性。



表四

秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中
心一般公共预算财政拨款基本支出预算表

（政府预算支出经济分类科目）

单位：万元

政府预算经济科目
2026年基本支出

科目编码 科目名称

合计 227.02
505 对事业单位经常性补助 211.54

 50501  工资福利支出 190.84
 50502  商品和服务支出 20.70
509 对个人和家庭的补助 15.48
 50901  社会福利和救助 15.48

备注：如出现明细金额之和与合计数存在轻微误差，系数据收舍原因，不影响本表数据
真实性、准确性。



表五

秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中
心一般公共预算财政拨款项目支出预算表

（部门预算支出经济分类科目）

单位：万元

部门预算经济科目
项目支出

科目编码 科目名称

合计 551.83
302 商品和服务支出 114.00
 30201  办公费 114.00
303 对个人和家庭的补助 437.83
 30305  生活补助 437.83

备注：如出现明细金额之和与合计数存在轻微误差，系数据收舍原因，不影响本表数据真
实性、准确性。



表六

秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中
心一般公共预算财政拨款项目支出预算表

（政府预算支出经济分类科目）

单位：万元

政府预算经济科目

项目支出

科目编码 科目名称

合计 551.83
505 对事业单位经常性补助 114.00
 50502  商品和服务支出 114.00
509 对个人和家庭的补助 437.83

 50901  社会福利和救助 437.83

备注：如出现明细金额之和与合计数存在轻微误差，系数据收舍原因，不影响本表数据真
实性、准确性。



表七

秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心一般公共
预算三公经费支出表

单位：万元

2026年预算数

合计 因公出国（境）费

公务用车购置及运行费

公务接待费

小计 公务用车购置费 公务用车运行费

备注：如出现明细金额之和与合计数存在轻微误差，系数据收舍原因，不影响本表数据真实性、准确性。



表八

秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心政
府性基金预算支出表

单位：万元

 科目编码 科目名称

2026年预算数

总计 基本支出 项目支出 

合计

  
    

（备注：本单位无政府性基金收支，故此表无数据。）



表九

秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心
部门收支总表

单位：万元

收入 支出

项目 预算数 项目 预算数

合计 789.00 合计 789.00

11一般公共预算资金 778.85 一般公共服务支出 160.52

政府性基金预算资金 社会保障和就业支出 45.18

国有资本经营预算资金 卫生健康支出 10.87

财政专户管理资金 城乡社区支出 336.14

事业收入资金 农林水支出 225.84

上级补助收入资金 住房保障支出 10.45

附属单位上缴收入资金

事业单位经营收入资金

其他收入资金

999上年结转结余资金 10.15

备注：如出现明细金额之和与合计数存在轻微误差，系数据收舍原因，不影响本表数据真实
性、准确性。



表十

秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心部门收入总表

单位：万元

科目
总计

上年结
转结余
收入资
金

一般公
共预算
拨款收
入

政府性
基金预
算拨款
收入

国有资本
经营预算
拨款收入

财政专户
管理资金
收入

事业
收入

上级补
助收入

附属单位
上缴收入

事业单位
经营收入

其他
收入

科目编码 科目名称

合计 789.00 10.15 778.85

201 一般公共服务支出 160.52 160.52

 20103  政府办公厅（室）及相关机构事务 160.52 160.52

  2010350   事业运行 160.52 160.52

208 社会保障和就业支出 45.18 45.18

 20805  行政事业单位养老支出 45.18 45.18

  2080502   事业单位离退休 15.48 15.48

  2080505   机关事业单位基本养老保险缴费支出 19.80 19.80

  2080506   机关事业单位职业年金缴费支出 9.90 9.90

210 卫生健康支出 10.87 10.87

 21011  行政事业单位医疗 10.87 10.87

  2101102   事业单位医疗 8.71 8.71

  2101199   其他行政事业单位医疗支出 2.16 2.16

212 城乡社区支出 336.14 336.14

 21201  城乡社区管理事务 336.14 336.14

  2120199   其他城乡社区管理事务支出 336.14 336.14

213 农林水支出 225.84 10.15 215.69

 21301  农业农村 10.15 10.15



  2130122   农业生产发展 10.15 10.15

 21307  农村综合改革 215.69 215.69

  2130705   对村民委员会和村党支部的补助 215.69 215.69

221 住房保障支出 10.45 10.45

 22102  住房改革支出 10.45 10.45

  2210201   住房公积金 10.45 10.45

备注：如出现明细金额之和与合计数存在轻微误差，系数据收舍原因，不影响本表数据真实性、准确性。



表十一

秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心部门
支出总表

单位：万元

科目编码 科目名称 总计 基本支出 项目支出

合计 789.00 227.02 561.98

201 一般公共服务支出 160.52 160.52

 20103  政府办公厅（室）及相关机构事务 160.52 160.52

  2010350   事业运行 160.52 160.52

208 社会保障和就业支出 45.18 45.18

 20805  行政事业单位养老支出 45.18 45.18

  2080502   事业单位离退休 15.48 15.48

  2080505   机关事业单位基本养老保险缴费支出 19.80 19.80

  2080506   机关事业单位职业年金缴费支出 9.90 9.90

210 卫生健康支出 10.87 10.87

 21011  行政事业单位医疗 10.87 10.87

  2101102   事业单位医疗 8.71 8.71

  2101199   其他行政事业单位医疗支出 2.16 2.16

212 城乡社区支出 336.14 336.14

 21201  城乡社区管理事务 336.14 336.14

  2120199   其他城乡社区管理事务支出 336.14 336.14

213 农林水支出 225.84 225.84

 21301  农业农村 10.15 10.15

  2130122   农业生产发展 10.15 10.15

 21307  农村综合改革 215.69 215.69

  2130705   对村民委员会和村党支部的补助 215.69 215.69

221 住房保障支出 10.45 10.45

 22102  住房改革支出 10.45 10.45

  2210201   住房公积金 10.45 10.45

备注：如出现明细金额之和与合计数存在轻微误差，系数据收舍原因，不影响本表数据真实性、准确性
。



表十二

秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心项目支出明细表
单位：万元

功能科目
编码

功能科目名称 项目名称 项目分类 总计

上年
结转
结余
收入
资金

一般公共预算
政府性基金

预算
国
有
资
本
经
营
预
算

财
政
专
户
管
理
资
金

单位资金

小计
财力安
排

有专
项用
途的
非税
收入

一
般
债
券

小
计

政府
性基
金预
算

专
项
债
券

小
计

事
业
收
入
资
金

上级
补助
收入
资金

附属
单位
上缴
收入
资金

事业
单位
经营
收入
资金

其他
收入
资金

合计 561.98 10.15 551.83 551.83              

561.98 10.15 551.83 551.83              

2130705
对村民委员会和村党
支部的补助

村级办公
经费

一般性项目 12.00  12.00 12.00              

2130705
对村民委员会和村党
支部的补助

在任村干
部报酬

一般性项目 153.77  153.77 153.77              

2130705
对村民委员会和村党
支部的补助

村干部社
保缴费

一般性项目 22.83  22.83 22.83              

2120199
其他城乡社区管理事
务支出

社区工作
者职业体
系建设补
贴

一般性项目 5.59  5.59 5.59              

2130122 农业生产发展
单位资金
结余安排
支出

一般性项目 10.15 10.15                



2130705
对村民委员会和村党
支部的补助

村干部人
身意外伤
害险

一般性项目 0.84  0.84 0.84              

2120199
其他城乡社区管理事
务支出

在任社区
干部报酬

一般性项目 174.52  174.52 174.52              

2120199
其他城乡社区管理事
务支出

离任社区
干部补贴

一般性项目 2.21  2.21 2.21              

2130705
对村民委员会和村党
支部的补助

离任村干
部补贴

一般性项目 2.26  2.26 2.26              

2120199
其他城乡社区管理事
务支出

社区办公
经费

一般性项目 18.00  18.00 18.00              

2130705
对村民委员会和村党
支部的补助

村级服务
群众专项
经费

一般性项目 24.00  24.00 24.00              

2120199
其他城乡社区管理事
务支出

社区服务
群众专项
经费

一般性项目 60.00  60.00 60.00              

2120199
其他城乡社区管理事
务支出

社区干部
社保缴费

一般性项目 67.44  67.44 67.44              

2120199
其他城乡社区管理事
务支出

转聘网格
员补贴

一般性项目 8.38  8.38 8.38              

备注：如出现明细金额之和与合计数存在轻微误差，系数据收舍原因，不影响本表数据真实性、准确性。



表十三

秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心部门整体绩效目标表

单位：万元

部门(单位)名称 部门支出预算数

当年整体绩效目标

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标权重 计量单位 指标性质 是否核心指标 指标值



表十四

2026年重点专项资金绩效目标表（汇总项目）

编制单位： 单位：万元

专项资金名称 业务主管部门

当年预算  
本级安排（万元)  

上级补助（万元)  

项目概况

立项依据

当年绩效目标

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标权重 计量单位 指标性质 指标值 是否核心指标



表十五

2026年项目支出绩效目标表

编制单位： 802002-秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心 单位：万元

项目名称
50024122T000000151665-村级办公经
费

业务主管
部门

秀山土家族苗族自治县乌杨街道办事处

预算执行率
权重

10 项目分类 一般性项目

当年预算
（万元) 12.00

本级安排
（万元)

12.00

上级补助
（万元)

项目概述 村级办公经费

立项依据 对村级的补助

当年绩效目
标

对办公活动提供经费保障，确保工作顺利的开展，提高工作人员工作积极性。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 
指标权

重
计量单位 指标性质 指标值

是否核心
指标

产出指标 数量指标 涉及村数量 30 个 ＝ 6 是

产出指标 时效指标
资金支付及
时率 30 % ≥ 95 否

效益指标
可持续影
响指标

项目可持续 30 年 ≥ 1 否



2026年项目支出绩效目标表

编制单位： 802002-秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心 单位：万元

项目名称
50024122T000000151671-在任村干部
报酬

业务主管
部门

秀山土家族苗族自治县乌杨街道办事处

预算执行率
权重

10 项目分类 一般性项目

当年预算
（万元)

153.77

本级安排
（万元)

153.77

上级补助
（万元)

项目概述 提高在村任职干部的工作积极性，提高工作质量，提高工作人员的生活水平

立项依据 对村级的补助

当年绩效目
标

提高在村任职干部的工作积极性，提高工作质量，提高工作人员的生活水平。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 
指标权

重
计量单位 指标性质 指标值

是否核心
指标

产出指标 数量指标 涉及村数量 30 个 ＝ 6 是

产出指标 时效指标
资金支付及
时率

30 % ≥ 95 否

效益指标
可持续影
响指标

项目可持续 30 年 ≥ 1 否



2026年项目支出绩效目标表

编制单位： 802002-秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心 单位：万元

项目名称
50024122T000000151674-村干部社保
缴费

业务主管
部门

秀山土家族苗族自治县乌杨街道办事处

预算执行率
权重

10 项目分类 一般性项目

当年预算
（万元) 22.83

本级安排
（万元)

22.83

上级补助
（万元)

项目概述 村干部社保缴费

立项依据 对村级的补助

当年绩效目
标

为村干部提供社会保障，减轻其经济压力，提高其工作积极性

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 
指标权

重
计量单位 指标性质 指标值

是否核心
指标

产出指标 数量指标
社保缴费人
数 30 人次 ≥ 30 是

产出指标 时效指标
资金支付及
时率

30 % ≥ 95 否

效益指标
可持续影
响指标

项目可持续 30 年 ≥ 1 否



2026年项目支出绩效目标表

编制单位： 802002-秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心 单位：万元

项目名称
50024122T000000153739-社区工作者
职业体系建设补贴

业务主管
部门

秀山土家族苗族自治县乌杨街道办事处

预算执行率
权重 10 项目分类 一般性项目

当年预算
（万元) 5.59

本级安排
（万元)

5.59

上级补助
（万元)

项目概述 社区工作者职业体系建设补贴

立项依据 对村级的补助

当年绩效目
标

保障社区服务工作者工资，提高工作积极性，更好为社区服务。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 
指标权

重
计量单位 指标性质 指标值

是否核心
指标

产出指标 数量指标
涉及社区数
量 30 个 ≥ 6 是

产出指标 时效指标
资金支付及
时率

30 % ≥ 95 否

效益指标
可持续影
响指标

项目可持续 30 年 ≥ 1 否



2026年项目支出绩效目标表

编制单位： 802002-秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心 单位：万元

项目名称
50024125T000004932603-村干部人身
意外伤害险

业务主管
部门

秀山土家族苗族自治县乌杨街道办事处

预算执行率
权重 10 项目分类 一般性项目

当年预算
（万元) 0.84

本级安排
（万元)

0.84

上级补助
（万元)

项目概述 为村（社区）干部补贴购买人身意外伤害保险

立项依据 对村级的补助

当年绩效目
标

为村干部提供全面的人身意外保障。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 
指标权

重
计量单位 指标性质 指标值

是否核心
指标

产出指标 数量指标 保障人数 30 人 ≥ 70 是

产出指标 时效指标
资金拨付及
时率 30 % ≥ 80 否

效益指标
社会效益
指标

提升村干部
积极率

30 % ≥ 80 否



2026年项目支出绩效目标表

编制单位： 802002-秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心 单位：万元

项目名称
50024126T000005281511-在任社区干
部报酬

业务主管
部门

秀山土家族苗族自治县乌杨街道办事处

预算执行率
权重

10 项目分类 一般性项目

当年预算
（万元) 174.52

本级安排
（万元)

174.52

上级补助
（万元)

项目概述
城镇、城市社区书记（主任）、副书记、服务专干、治理专干、本土人才、妇联主席、监
督委员会主任、居民小组长每月固定补贴。

立项依据 对村级的补助

当年绩效目
标

提高在任社区干部的工作积极性，提高工作质量，提高工作人员的生活水平

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 
指标权

重
计量单位 指标性质 指标值

是否核心
指标

产出指标 数量指标
社区干部补
助人数 30 人 ≥ 90 是

产出指标 时效指标
上级交办事
项按时办结
率

30 % ≥ 80 否

效益指标
社会效益
指标

政策知晓率 30 % ＝ 100 否



2026年项目支出绩效目标表

编制单位： 802002-秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心 单位：万元

项目名称
50024126T000005281550-离任社区干
部补贴

业务主管
部门

秀山土家族苗族自治县乌杨街道办事处

预算执行率
权重

10 项目分类 一般性项目

当年预算
（万元) 2.21

本级安排
（万元)

2.21

上级补助
（万元)

项目概述

正常离任社区干部每月补贴。连续任职满2届或6年、累计任职满3届或9年的补贴标准为50
元/人·月。原已享受正常离任村（社区）党组织书记、村（居）委会主任生活补贴的，
任职15年至20年（含20年）的补贴标准为90元/人·月；任职21年至25年（含25年）的补
贴标准为105元/人·月；任职26年（含26年）以上的补贴标准为120元/人·月。

立项依据 对村级的补助

当年绩效目
标

提高离任社区干部生活水平

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 
指标权

重
计量单位 指标性质 指标值

是否核心
指标

产出指标 数量指标
覆盖社区数
量

30 个 ＝ 6 是

产出指标 时效指标
资金拨付及
时率 30 % ≥ 90 否

效益指标
社会效益
指标

提高离任社
区干部收入 30 元/月 ≤ 50 否



2026年项目支出绩效目标表

编制单位： 802002-秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心 单位：万元

项目名称
50024126T000005281579-离任村干部
补贴

业务主管
部门

秀山土家族苗族自治县乌杨街道办事处

预算执行率
权重

10 项目分类 一般性项目

当年预算
（万元) 2.26

本级安排
（万元)

2.26

上级补助
（万元)

项目概述

正常离任村干部每月补贴。连续任职满2届或6年、累计任职满3届或9年的补贴标准为50元
/人·月。原已享受正常离任村（社区）党组织书记、村（居）委会主任生活补贴的，任
职15年至20年（含20年）的补贴标准为90元/人·月；任职21年至25年（含25年）的补贴
标准为105元/人/月；任职26年（含26年）以上的补贴标准为120元/人/月。

立项依据 对村级的补助

当年绩效目
标

提高离任村干部生活水平

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 
指标权

重
计量单位 指标性质 指标值

是否核心
指标

产出指标 数量指标 覆盖村居 30 个 ＝ 6 是

产出指标 时效指标
资金拨付及
时率

30 % ≥ 90 否

效益指标
社会效益
指标

提高离任村
干部收入 30 元/月 ≤ 50 否



2026年项目支出绩效目标表

编制单位： 802002-秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心 单位：万元

项目名称
50024126T000005281608-社区办公经
费

业务主管
部门

秀山土家族苗族自治县乌杨街道办事处

预算执行率
权重 10 项目分类 一般性项目

当年预算
（万元) 18.00

本级安排
（万元)

18.00

上级补助
（万元)

项目概述 社区日常运转开支。城镇社区每社区3万元/年，城市社区每社区3万元/年。

立项依据 对村级的补助

当年绩效目
标

规范使用社区办公经费，保障社区日常办公运转，政务服务及便民活动有序开展，提升社
区治理效能，增强居民的获得感，幸福感及安全感。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 
指标权

重
计量单位 指标性质 指标值

是否核心
指标

产出指标 数量指标
覆盖社区数
量

30 个 ＝ 6 是

产出指标 时效指标
资金拨付及
时率 30 % ≥ 90 否

效益指标
社会效益
指标

政策知晓提
升率

30 % ≥ 80 否



2026年项目支出绩效目标表

编制单位： 802002-秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心 单位：万元

项目名称
50024126T000005281637-村级服务群
众专项经费

业务主管
部门

秀山土家族苗族自治县乌杨街道办事处

预算执行率
权重 10 项目分类 一般性项目

当年预算
（万元)

12.00

本级安排
（万元)

12.00

上级补助
（万元)

项目概述
专项用于村级组织便民设施维护、走访慰问帮扶、公益事业发展等方面。补助标准为每村
2万元/年。

立项依据 对村级的补助

当年绩效目
标

保障村委会日常办公，村务运转，惠民服务及乡村治理工作有序开展，提升村级组织履职
效能，增强村民获得感，幸福感。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 
指标权

重
计量单位 指标性质 指标值

是否核心
指标

产出指标 数量指标 发放村级数 30 个 ＝ 6 是

产出指标 时效指标
资金拨付及
时率

30 % ≥ 90 否

效益指标
可持续发
展指标

提升村级组
织服务率 30 % ≥ 80 否



2026年项目支出绩效目标表

编制单位： 802002-秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心 单位：万元

项目名称
50024126T000005281666-社区服务群
众专项经费

业务主管
部门

秀山土家族苗族自治县乌杨街道办事处

预算执行率
权重

10 项目分类 一般性项目

当年预算
（万元) 30.00

本级安排
（万元)

30.00

上级补助
（万元)

项目概述
专项用于社区便民设施维护、走访慰问帮扶、公益事业发展等方面。城镇社区每社区2万
元/年，城市社区每社区5万元/年。

立项依据 对村级的补助

当年绩效目
标

推动社区办结效率，增加居民获得感。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 
指标权

重
计量单位 指标性质 指标值

是否核心
指标

产出指标 数量指标 覆盖社区数 30 个 ＝ 6 是

产出指标 时效指标
资金拨付及
时率

30 % ≥ 90 否

效益指标
社会效益
指标

推动事务办
结率 30 % ≥ 80 否



2026年项目支出绩效目标表

编制单位： 802002-秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心 单位：万元

项目名称
50024126T000005281697-社区干部社
保缴费

业务主管
部门

秀山土家族苗族自治县乌杨街道办事处

预算执行率
权重

10 项目分类 一般性项目

当年预算
（万元) 67.44

本级安排
（万元)

67.44

上级补助
（万元)

项目概述

"城镇社区、城市社区在任专职干部和本土人才（社区工作者）社保缴费补助。1.城镇社
区干部（未兼任社区工作者）：以个人身份参加城镇企业职工基本养老保险的，补助标准
为城镇企业职工基本养老保险缴费基数下限的12%。以个人身份参加城乡居民基本养老保
险的，须按最高档次缴费，县财政局按最高档次标准予以补助。其中，2000元以集体补助
形式将补贴资金划入已按规定标准缴费的村干部个人账户，余下金额实行现金补助。2.城
市社区干部（未兼任社区工作者）：2024年社保缴费基数下限为4359，每月单位配套为：
4359*（16%+0.5%+9.5%+0.3%+0.5%）*6*12*41=344.86万元。（每月报酬高于4359元的，
以本人报酬为基数计算）3.城镇社区、城市社区兼任社区工作者的：缴纳五险一金，五险
缴费下限基数为4359，缴费比例26.8%，公积金下限基数2200，缴费比例5%。（每月报酬
高于下限基数的，以本人报酬为基数计算）"

立项依据 对村级的补助

当年绩效目
标

规范使用社区干部社保缴费，确保在职社区干部各项保险足额缴纳，稳定社区干部队伍。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 
指标权

重
计量单位 指标性质 指标值

是否核心
指标

产出指标 数量指标
社保缴费覆
盖社区数

30 个 ＝ 6 是

产出指标 质量指标
资金拨付及
时率 30 % ＞ 90 否

效益指标
社会效益
指标

社区干部工
作积极性提
升率

30 % ≥ 80 否



2026年项目支出绩效目标表

编制单位： 802002-秀山土家族苗族自治县乌杨街道社区事务服务中心 单位：万元

项目名称
50024126T000005281726-转聘网格员
补贴

业务主管
部门

秀山土家族苗族自治县乌杨街道办事处

预算执行率
权重 10 项目分类 一般性项目

当年预算
（万元) 8.38

本级安排
（万元)

8.38

上级补助
（万元)

项目概述
原网格员转聘为社区工作者每月固定补贴及五险一金单位配套部分。1.固定补贴：
2200*65*12=1716000元2.五险一金：4359*0.268*12*65+2200*0.05*12*65=997005.36元

立项依据 对村级的补助

当年绩效目
标

保障转聘网格员薪酬待遇合理合规，激发岗位履职积极性，提升基层网格治理效能与服务
群众水平

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 
指标权

重
计量单位 指标性质 指标值

是否核心
指标

产出指标 数量指标
转聘网格员
数量

30 个 ≥ 2 否

产出指标 时效指标
资金拨付及
时率 30 % ≥ 90 是

效益指标
社会效益
指标

事项办结率 30 % ≥ 90 否



表十六

政府采购预算明细表
单位：万元

项目
编码

项目名
称

总计
上年结转
结余收入

一般公共预
算拨款收入

政府性基金
预算拨款收

入

国有资本经
营预算拨款

收入

财政专户
管理资金
收入

事业收入
上级补
助收入

附属单位
上缴收入

事业单位
经营收入

其他收入

合计            

           

备注：如出现明细金额之和与合计数存在轻微误差，系数据收舍原因，不影响本表数据真实性、准确性。


