
部门（单位）整体支出绩效目标申报表
预算年度:2023

预算（单位）名称： 秀山土家族苗族自治县老干部活动中心 单位：万元

总体资金情况（元）

预算支出总额
基本支出 项目支出

合计 财政拨款 专户资金 单位资金 合计 财政拨款 专户资金 单位资金

470.55 190.11 190.11 280.44 280.44 

部
门
整
体
绩
效
情
况

整体绩效目标

   为老干部活动中心管理的344名老干部及16名建初人员发放端午、中秋、重阳节日慰问;为离休干部、四大家领导、地管干部开展健
康体检;为1名企业离休干部发放生活补贴;为老干部活动中心管理的344名老干部，日常活动及生日、生病、去逝看望等;为老干部活动
中心管理的45号文件退休干部发放1200元的医疗门诊补助；每年不低于1次走访、慰问易地居住的离休干部；老干部日常管理开支；企
业离休干部医疗单位承担部分.如住院交通、住宿、护理费等；老干部特殊困难帮扶；五个社区老干部工作人员工作经费;老干部服务
人员活动经费；老干部门球活动经费等'老年大学的教学活动;关心下一代工作;征订“中华魂”读本为全县各中小学和部分机关单位青
年，保障征文和演讲活动。

年度绩效指标

一级指标 二级指标  三级指标 绩效指标性质 绩效指标值
绩效度量单

位
权重

产出指标

数量指标 补助人数 ≥ 370 人 15

质量指标 补助合格率 ＝ 100 % 18

时效指标 补助按时到位率 ≥ 100 % 18

成本指标 人均补助标准 ≥ 3000 元 15

效益指标 社会效益指标 补助政策知晓率 ≥ 100 % 17

满意度指标
服务对象满意度
指标

补助人员满意率 ≥ 100 % 17

其他说明


